
輔仁大學高齡產業新創加速器 

2024團隊招募簡章 

 

一、目的 

 

根據國家發展委員會的統計，我國將於 2025 年邁入超高齡社會，20%以上的人口為

65歲以上。天主教輔仁大學本著敬天愛人的精神，成立高齡產業新創加速器，希望藉

由幫助新創團隊成長，促進高齡產業的發展，讓高齡者擁有更健康快樂的生活品質。 

 

我國將於 2025年邁入超高齡社會，資料來源：國家發展委員會網站。 

 

二、加速器特色 

 

輔仁大學高齡產業新創加速器為經濟部

「113年度中小企業創育機構發展計畫」的

補助對象，本計畫高齡產業加速器的六大

定向育成領域包括：健康醫療、便利餐食、

居住安全、健康移動、社會參與、學習育

樂。其中，輔仁大學將著重於「健康醫療」

與「便利餐食」。 

 

 

 

 



1.健康醫療 

 

輔仁大學除了醫學院，另設有輔仁大學附設醫院，並與台灣的天主教聯合醫院（共 14

家醫院）合作密切，再加上多年執行國科會 SPARK 計畫與科研產業化平台計畫，輔

導過許多團隊，在健康醫療領域，從研發、專利到場域驗證都有豐富的資源與經驗。 

 

此外，輔仁大學醫學院設有「長期照護與健康管理進修學士學位學程」，以及「跨專業

長期照護碩士學位學程」，擁有與高齡產業密切相關的豐富教師、業師、在職學生與畢

業校友，以及廣泛的企業人脈，這些資源都是高齡產業新創加速器的助力。 

 

2.便利餐食 

 

輔仁大學民生學院的營養科學系、食品科學系、餐旅管理系，擁有強大的食品創新研

發實力，與食品業界關係深厚良好，長期關注健康老化與預防保健領域，並具有許多

商品化經驗。 

 

在銷售方面，輔仁大學的衍生企業「輔大一粒麥」擁有三間門市與一個線上商店，其

中一家門市位於輔大醫院，日常接觸大量的高齡患者與家屬，可協助新創企業做商品

試銷販售。 

 

三、加速機制 

 

 

對於通過輔導申請評選的新創企業，輔仁大學高齡產業新創加速器將視新創團隊的實

際情況與需求，提供下列的輔導協助。 

 

1. 評估團隊：根據新創企業的狀況與需求，量身制定加速成長計畫，協助優化商業模

式。 

2. 加速課程：例如高齡產業分析、專利布局、商品驗證、企畫書撰寫、簡報技巧、募

資實務…等。 

3. 業師輔導：一對一的業師深度輔導，協助新創企業根據實際市場需求優化商業模

式，加速成長。 

4. 夥伴媒合：引介業界與學界人脈協助新創企業進行合作。 

評估團隊

制定計畫

加速課程

業師輔導

夥伴媒合

場域驗證

參加展覽

Demo Day
基金媒合



5. 場域驗證：協助新創企業與輔仁大學附設醫院、天主教聯合醫院（共 14家）、長照

機構、日照機構等洽談場域驗證合作。 

6. 參加展覽：輔仁大學 2024年預計參加下列展覽，新創企業有機會在輔仁大學攤位

展示商品與服務，精準接觸目標消費者與合作夥伴。 

 5/16-19 臺灣輔具暨長期照護大展 ATLife 

 7/24-28 亞洲生技大會 

 9/12-14 台北國際照顧博覽會 Cares Expo Taipei 

 12/5-8  台灣醫療科技展 

 

     
 

7. Demo Day：新創企業簡報展示商品或服務，以吸引基金投資、促進商務合作、開

拓市場。 

8. 基金媒合：依照新創企業的募資需求，媒合適合的投資基金。 

 

四、招募對象 

 

1. 符合中小企業認定標準（經常雇用員工數未滿 200 人，實收資本額新台幣 1 億元

以下）。在民國 105年 1月 1日以後成立之公司尤佳。 

2. 公司的商品或服務適合 65歲以上的長者，且符合健康醫療、便利餐食、居住安全、

健康移動、社會參與、學習育樂等 6個育成領域之一。 

3. 已有初步的產品或服務，且具有創新性，可進行販售或市場驗證，符合下列焦點領

域尤佳。 

4. 未曾進駐其他經濟部中小企業創育計畫補助之加速或育成單位者。 

5. 入選輔導團隊的新創公司需配合參加新創課程、Demo Day簡報活動、接受業師輔

導，並保證所提交的資料正確無誤，絕無侵犯他人專利、著作權等智慧財產權，否

則願負相關法律責任。 



 

 

五、評選機制 

 

1. 書面報名：全年徵件，隨到隨審，新創企業需繳交下列資料。 

 報名表（請見附件一） 

 公司營運計畫書（請見附件二） 

 個人資料蒐集、處理及利用同意書（請見附件三） 

 

2. 書面審查 

 收件後兩周內完成書面審查。 

 

3. 會議審查 

 新創團隊進行 6分鐘簡報 

 審查委員由業師、投資機構等專家擔任 

 評選標準 

項目 內容 

1.核心技術 創新性、解決痛點、量產程度、專利 

2.商業模型 市場分析、競爭者分析、營運策略、商業模式 

3.財務規劃 財務穩定性、投資效益 

4.願景與團隊 團隊成員的組成/能力/分工/執行力、CEO人格特質 
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